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Ragionare per obiettivi: la stesura del DUP - Documento Unico di Programmazione

Obiettivi
Il mandato di un Sindaco inizia con il programma elettorale e la relazione di inizio mandato e prosegue con la stesura

dei 5 Documenti Unici di Programmazione (DUP) che annualmente forniscono le linee programmatiche determinanti

ai fini dell’adozione del bilancio pluriennale. Quest’ultimo costituisce un processo di analisi e valutazione che

consente di organizzare le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e per la promozione dello

sviluppo economico e civile della comunità di riferimento. Affinché il processo di pianificazione, programmazione,

gestione e rendicontazione sia virtuoso e produca effetti positivi, occorre che gli amministratori partecipino

attivamente alla definizione degli strumenti in coerenza con il programma elettorale, in particolare al DUP.

Destinatari: Amministratore, Assessori, Consigliere, Sindaci

Area: Temi trasversali a tutte le aree

Data: Giovedì 19 Settembre 2019 - 9:30 - 13:00 / 14:00 - 16:30

Durata: 6 ore

Sede: Sala BIM - Piazza Narbonne 16 - 2° piano - Aosta

Costo: 0,00 €

Costo enti non soci: 160,00 €

Codice: A1

Formatore: Zanoni Magda

Programma del corso
- La strategicità del DUP nel processo circolare della programmazione previsto dalla norma.

- La fattibilità e l’utilità del DUP.

- La capacità di ragionare per obiettivi e per il raggiungimento degli obiettivi.

- Pochi concetti chiari a fronte della complessità della stesura e della realizzazione di un progetto.

- La realizzazione di un DUP coerente con il programma elettorale.
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- Esempi di DUP, analizzati anche secondo la dimensione dell’ente.

- Dallo schema normativo alla produzione di un documento “utile” agli amministratori.

- La condivisione degli obiettivi tra amministratori e con la struttura.

- La valutazione del raggiungimento degli obiettivi prefissati nel DUP nonché la comunicazione coerente con il

processo di programmazione.

- Sintesi della giornata e conclusioni.
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